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NOMBRE DEL PROYECTO: Programa de apoyo a la infancia “Semillitas 
 
INFORMACION DEL CONTACTO DEL LIDER DEL PROYECTO 
Name: “Rossana” Maria Teresa Silva 
Mailing address: 
Project address: 
Telephone: (096) 7 53 79 66 
Fax: (096) 7 53 79 66 
 
MIEMBROS DE LA JUNTA 
(a) Hagan una lista de los miembros que componen el proyecto: 
 
NOMBRE                     OFICIO 
Amata Aristizabal          Coordiandora 
Adelina Alzate               Jardinera       
Angélica Aristizabal      Jardinera             
Bernardina                     Cocinera 
  
Personal voluntario 
Rossana Silva                 F.Amanecer representante legal 
Chandra Betancourt        Asesora 
Chayatun Valencia         Amiga del programa 
Doroty Tascón               Amiga del programa 
  
Personal que trabaja remunerado por servicios prestados semanal o quincenal 
Andres                           Secretario- auxiliar contable de Amanecer 
Fernando                       limpieza de piscina 
Rafael Rivera               Conductor 
Orfili Rivera                Aseo 
 
 
INFORMACION LEGAL DEL PROYECTO 
(Por ejemplo, si están exentos de impuestos o registrados como proyecto benéfico): 
 
El Programa “Semillitas” está representado por dos Hogares Infantiles constituidos por el 
Instituto de Bienestar Familiar (entidad pública). 
Y está reconocido como programa de extensión social de la Fundación Amanecer 
 
 
RESUMEN DEL PROYECTO 
Por favor, revisen la descripción de su proyecto que aparece en la web de SDI 
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(www.susiladharma.org) - Pinchen en "Miembros SDI" y busquen el área geográfica 
apropiada. Esta página se pondrá al día basándose en la información de este informe.  
 
Describan lo siguiente: 
(a) Las principales actividades de su proyecto:  
• Atención en jornada diurna a niños y niñas de diferentes poblaciones estrato socio 
económico nivel 1 y 2 satisfaciendo sus necesidades básicas de alimentación y 
acompañamiento. Desde uno a seis años de edad. 
 
• Desarrollar escuela de padres con las familias participantes 
 
(b) los beneficiarios de su proyecto, y cómo participan en el proyecto (si es aplicable): 
• Los beneficiarios directos son los niños y las niñas, que reciben inmenso cariño y una 
alimentación balanceada. 
• Este año se amplió la atención a la comunidad indígena Emberá Chamí atendiendo dos 
niñas y tres niños. 
• Las familias participantes reciben capacitación y enriquecen actitudinalmente mejorando 
el trato hacia los hijos. 
 
(c) el número de personas que reciben servicios de su proyecto: 
• Se benefician directamente entre 26 y 30 niños. 
• Un promedio de 26 familias. 
 
(d) los enlaces que su proyecto tiene con otras organizaciones, ONG,s, Naciones Unidas, 

organismos gubernamentales, etc.: 
Instituto de Bienestar Familiar, entidad pública del Estado 
COMFENALCO, Caja de compensación familiar, entidad privada 
Coasfamilias, ONG asociada a Bienestar familiar 
 
LOGROS Y ACTUACIONES EN 2006 
Por favor, describa los logros y las actuaciones de su proyecto durante el pasado año: 
(a) desarrollos notables: 
• Crecimiento personal de las Jardineras 
Cambios notables de comportamiento de algunos de los niños 
• Acercamiento de Semillitas con el Colegio Amanecer 
Continua el programa del paso de algunos niños de Semillitas al Colegio a travès del 
programa plan padrinos. 
 
(b) Dificultades encontradas:  
• Atención 11 meses del año a los niños y las niñas de Lunes a Viernes 
Los niños mejoraron en nutriciòn, en socializaciòn, en interès, en comportamiento. 
• Las madres comunitarias recibieron capacitaciones 
 
(c) Actividades especiales: 
• Realización de salidas pedagógicas. 
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METAS DEL PROYECTO 
(a) Haga una lista de las principales metas de su proyecto para este año: 
• Mejorar aún mas la atención, -sabia y esmerada de los infantes- 
El trabajo con los padres de familia de los infantes a través de talleres de crecimiento 
humano y el mejoramiento de las relaciones padres e hijos. 
Capacitar a la nueva jardinera y acompañarla 
 
(b) Describa las metas de su proyecto para los próximos 3 años: 
1. Que las personas que están al frente del proyecto sientan que están haciendo un trabajo 
muy importante y que están hacienda un trabajo para Dios por lo tanto se requiere de un 
sentimiento de amplitud. 
2. Fortalecer continuamente el contenido del programa internamente. 
3. Construir un salòn que este adecuado a las metas del programa. Adecuar físicamente los 
espacios con materiales y capacitación a las madres comunitarias para que la atención a los 
niños sea de mayor calidad. 
4. Un programa màs creativo en la preparación de los niños para la iniciaciòn de su etapa 
escolar. 
5. Fortalecer el programa de gestiòn de recursos. 
6. Prepararse para contratar con  Bienestar Familiar en un programa en donde se apoye de 
una manera màs amplia y total por parte del estado Colombiano a travès de convenio con 
Fundapre especialistas en esta contratación y amigos de La Fundaciòn Amanecer. Por 
ejemplo, un programa de semi internado donde se les ofrece educación y asistencia a niños 
en riesgo. 
 
 
RED DEASISTENCIA 
(a) Describa la manera en que la red Susila Dharma puede ayudar a que su proyecto alcance 
esas metas: 
En los años que el programa lleva funcionando el apoyo de S.D.Canadà ha sido 
fundamental para que el programa se haya mantenido. 
 
El  I.S.C desea desarrollar un programa màs amplio de apoyo a Amanecer y seria muy 
importante que S.D.Internacional se uniera a esto: 
 
a.    En apoyo a mejorar las comunicaciones  
b.    En asesorìa para la presentación de proyectos 
c.    En fortalecer una red de amigos de Amanecer 
d.    En buscar la manera de potencializar los programas que existan. 
 
A nivel de La Fundaciòn Amanecer y sus programas nos gustarìa mucho que S.D.I nos 
acompañara en el diseño y ejecuciòn de un taller donde se redefinan objetivos, misiòn y 
visiòn de La Fundaciòn Amanecer, acompañados por la junta de Amanecer, los integrantes 
del colegio y de Semillitas, el comitè nacional quien esta tan cercano en este momento, los 
ayudantes nacionales tan participes de Amanecer en este momento, el representante de la 
Muhamad Subud Foundation en Colombia, alguien que comisione el I.S.C, y los miembros 
de la junta directiva de la hosteria amanecer, etc. 
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INFORME FINANCIERO 
Por favor, adjunte su informe financiero anual del año 2006  
 
En Dólares USA: 
 
INGRESOS 
(a) ingresos totales: US$3.813 
(b) ingresos de fuentes Subud (haga una lista): US$1.257 (SD.Canadá; USA.1.000, Colegio 

Amanecer US$887 
(c) ingresos de otras fuentes (haga una lista): donantes privados, trusts, fundaciones, 
subvenciones, organismos gubernamentales, etc.: Aporte de los padres: US$669 
Se recibe en especie de Bienestar familiar salario para dos jardineras, y la alimentación de 
los niños, asi mismo capacitación. 
 

 
GASTOS 
(a) total de los gastos: US $3.813 
(b) cantidad gastada por los servicios ofrecidos o por las actividades del proyecto US$ 

2.046:       
(c) cantidad gastada en las operaciones del proyecto: : US$ 1.765 
 
 
 


